
SITUAZIONE CONCORSI PUBBLICI INDETTI DAL 1.1.2021 AL 31.12.2021 IN OTTEMPERANZA ALL’ART. 19 D.LGS. 33/2013 E SS.MM.II. 

N
. 

BANDI DI 
CONCORSO PER 

IL 
RECLUTAMENTO

, A QUALSIASI 
TITOLO, DI 
PERSONALE 

PRESSO 
L’AMMINISTRAZI

ONE 

ESTREMI DI PUBBLICAZIONE  
TESTO INTEGRALE DEL BANDO 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

TRACCE PROVE SCRITTE 

TITOLI 
PROVE 

SCRITTE 
PROVA  
ORALE 

1 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 1 posto di 
Dirigente 
farmacista nella 
disciplina 
Farmacia 
ospedaliera 

BURP n. 6 del 11.2.2021 
GURI n. 12 del 12.2.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/bando_dmo_6462.pdf 
 

Cfr. 
Allegato 

A 

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1. Questionario 
Ahttps://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Criteri_Prove_Farma
cisti_1_4934.pdf: 
 
2. Questionario B: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Criteri_Prove_Farmaci
sti_1_4934.pdf 
 
3. Questionario C: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Criteri_Prove_Farmaci
sti_1_4934.pdf 
 
4. Questionario D: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Criteri_Prove_Farmaci
sti_1_4934.pdf 

2 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 2 posti di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Oftalmologia 

BURP n. 5 del 4.2.2021 
GURI n. 10 del 5.2.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Oftalmologia_
sito_4932.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A 

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1. Palpebrali maligne;  
 
2. MIGS;  
 
3. OVR. 



materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

3 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 2 posti di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Neurologia  

BURP n. 13 del 4.2.2021 
GURI n. 26 del 2.4.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Neurologia_sit
o_4974.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A 

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1. Inquadramento nasografico delle emorragie cerebrali non 
traumatiche;  
 
2. Mielopatia e lenta evoluzione;  
 
3. Mielopatie infiammatorie idiopatiche; 
 
4. Vasculite primitiva nel sistema nervoso centrale. 

4 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 1 posto di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Scienze 
dell’Alimentazion
e e Dietetica  

BURP n. 15 del 6.5.2021 
GURI n. 37 del 11.5.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/2-
Bando_Scienza_Alimentazione_Sito_4987.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A 

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1: Descrivere i criteri diagnostici e le modalità di utilizzo del GLIM 
(Global Leadership Initiative on Malnutrition); 
 
2: Raccomandazioni pratiche per il trattamento nutrizionale dei 
pazienti affetti da COVID 19 ricoverati in terapia intensiva; 
 
3: Quando sono indicate la valutazione nutrizionale e la terapia di 
supporto nel paziente chirurgico? 



5 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 5 posti di 
Dirigente Biologo 
nella disciplina 
di Microbiologia 
e Virologia – 
ampliato anche 
alla disciplina di 
Patologia clinica 
con riapertura 
termini del 
26.11.2021 (G.U. 
n. 94) 

BURP n. 47 del 25.11.2021 
GURI n. 94 del 26.11.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Riapertura_Bi
ologo_5097.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

B 

Per le prova 
scritta, sono 
stati 
predisposti 
n. 4 
questionari 
da 30 
enunciati 
ciascuno a 
risposta 
chiusa 
VERO/FALS
O:  
+1 punto 
per ogni 
risposta 
esatta;  
0 punti per 
ogni risposta 
errata;  
0 punti per 
ogni risposta 
omessa o 
multipla. 
 
Per la prova 
pratica, 
sono state 
predisposte 
n. 3 casi a 
risposta 
breve per i 
quali sono 
stati stabiliti 
i criteri di 
valutazione 
che 
seguono: 
padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1. Questionario A: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Prova_Scritta_1_5097.
pdf 
 
2. Questionario B: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Prova_Scritta_1_5097.
pdf 
 
3. Questionario C: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Prova_Scritta_1_5097.
pdf 
 
4. Questionario D: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Prova_Scritta_1_5097.
pdf 



analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

6 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 2 posti di 
Collaboratore 
Tecnico 
Professionale – 
Ingegnere 
gestionale – 
Categoria D 

BURP n. 23 del 10.6.2021  
GURI n. 47 del 15.6.2021  

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Ingegnere_sito
_5004.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

C 

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1. Prova scritta A: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/criteri_1_5004.pdf 
 
2. Prova scritta B: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/criteri_1_5004.pdf 
 
3. Prova scritta C: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/criteri_1_5004.pdf 

7 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 10 posti di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Medicina e 
Chirurgia di 
Accettazione ed 
Urgenza  

 
BURP n. 28 del 15.7.2021  
GURI n. 56 del 16.7.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/bando_mecau_sito_5
015.pdf 

 

DESER
TO  

DESERTO 
DESERT

O 
DESERTO 

8 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 10 posti di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Pediatria 

BURP n. 29 del 22.7.2021 
GURI n. 59 del 27.7.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/CONCORSO%20PEDI
ATRIA_5018.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A  

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 

PROVA N. 1: 
- La diagnosi di celiachia in base agli ultimi criteri ESPGHAN; 
- Terapia della Bronchiolite 
- Segni, sintomi e accertamenti diagnostici della pielonefrite acuta 
- La prevenzione del sudden post natal collapse 
 
PROVA N. 2: 
- Segni e sintomi della sindrome emolitico- uremica 
- Quando pensare alla Kawasaki 
- Diarrea ematica: possibili cause 
- Indicazioni al trattamento del neonato con ipotermia; 
 
PROVA N. 3: 
- Complicanze del morbillo in età pediatrica 
- Complicanze dell’influenza nel bambino 



ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

- Indicazioni dell’OBI pediatrico 
- Eziologia delle convulsioni neonatali 

9 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 3 posti di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Chirurgia 
generale  

BURP n. 28 del 15.7.2021 
GURI n. 56 del 16.7.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/2-
Bando_Chirurgia_sito_5014.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A  

Per le prova 
scritta, sono 
stati 
predisposti 
n. 3 
questionari 
contenti 30 
domande 
ciascuno a 
risposta 
chiusa con 5 
possibili 
alternative 
di cui una 
sola esatta: 
 
+1 punto 
per ogni 
risposta 
esatta;  
0 punti per 
ogni risposta 
errata;  
0 punti per 
ogni risposta 
omessa o 
multipla. 
 
Per la prova 
pratica, 
sono state 
predisposte 
n. 3 casi 
clinici per i 
quali sono 
stati stabiliti 
i criteri di 
valutazione 
che 
seguono: 
padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1. QUESTIONARIO A: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Criteri_Prove_1_5014.pdf 
 
2. QUESTIONARIO B: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Criteri_Prove_1_5014.pdf 
 
3. QUESTIONARIO C: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Criteri_Prove_1_5014.pdf 



dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

1
0 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 7 posti di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Medicina 
interna 

BURP n. 33 del 19.8.2021 
GURI n. 73 del 14.9.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_medicina_sito
_5048.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A  

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1: Ittero : cause e approccio diagnostico; 
 
2: Edema polmonare acuto: diagnosi e terapia 
 
3: Versamento pleurico: cause e approccio diagnostico 



della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

1
1 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 1 posto di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Medicina 
trasfusionale  

BURP n. 33 del 19.8.2021 
GURI n. 73 del 14.9.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Trasfusionale
_Sito_5049.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A  

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1: Le complicanze della terapia trasfusionale; 
 
2: La selezione del donatore; 
 
3: La sicurezza trasfusionale nel percorso di assegnazione degli 
emocomponenti. 



1
2 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 12 posti di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Anestesia e 
Rianimazione  

GURI n. 33 del 19.8.2021 
GURI n. 73 del 14.9.2021  

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/2-
Bando_anestesia_sito_5047.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A  

Per le prova 
scritta, sono 
stati 
predisposti 
n. 3 
questionari 
contenti 15 
domande 
ciascuno a 
risposta 
chiusa con 4 
possibili 
alternative 
di cui una 
sola esatta: 
+2 punti per 
ogni risposta 
esatta;  
0 punti per 
ogni risposta 
errata;  
0 punti per 
ogni risposta 
omessa o 
multipla. 
 
Per la prova 
pratica, 
sono state 
predisposte 
n. 3 casi 
clinici per i 
quali sono 
stati stabiliti 
i criteri di 
valutazione 
che 
seguono: 
padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1. QUESTIONARIO A: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/criteri_1_5047.pdf 
 
2. QUESTIONARIO B: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/criteri_1_5047.pdf 
 
3. QUESTIONARIO C: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/criteri_1_5047.pdf 



analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

1
3 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 1 posto di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Nefrologia  

BURP n. 36 del 9.9.2021 
GURI n. 74 del 17.9.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Nefrologia_sit
o_5052.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A  

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 

1: Nefropatia membranosa: diagnosi, sintomi e terapia. 
 
2: Il Paziente con insufficienza renale acuta in area critica. 
Indicazioni al trattamento sostitutivo e tipologie di trattamento. 
 
3: Gli SGLT2 inibitori: meccanismo di azione e potenziali benefici. 



solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

quesito 
proposto 

1
4 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 1 posto di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Ginecologia ed 
Ostetricia 

BURP n. 40 del 7.10.2021 
GURI n. 81 del 12.10.2021 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Ginecologia_si
to_5059.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A  

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1: Gestione clinica del ritardo di crescita intrauterino (IUGR); 
 
2: Gestione clinica del paptest anomalo; 
 
3: Terapia dei miomi uterini 

1
5 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 1 posto di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Cardiologia 

BURP n. 49 del 9.12.2021 
GURI n. 1 del 4.1.2022 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Cardiologia_Si
to_5125.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A  

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1: Stenosi aortica a basso flusso: inquadramento diagnostico 
(multimodality imaging); 
 
2: Ipertensione arteriosa polmonare: ruolo del cateterismo 
cardiaco 
Destro; 
 
3: Sindrome coronarica acuta: trattamento farmacologico dopo un 
anno dalla rivascolarizzazione percutanea 



e etc. 

1
6 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 1 posto di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Direzione 
Medica di 
Presidio 
Ospedaliero 

BURP n. 49 del 9.12.2021 
GURI n. 1 del 4.1.2022 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_DMO_Siro_51
27.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

A  

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1. Ruolo della direzione medica nell’organizzazione del percorso 
chirurgico;  
 
2. Gestione della documentazione clinica;  
 
3. Ruolo della direzione medica nella gestione delle infezioni 
correlate all’assistenza 

1
7 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 1 posto di 
Dirigente Medico 
nella disciplina 
di 
Organizzazione 
dei Servizi 
Sanitari di Base 
da assegnare 
alla Struttura 
Complessa 
Ser.D. 

BURP n. 49 del 9.12.2021 
GURI n. 1 del 4.1.2022 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_sito_6450.pdf 
 

Cfr. 
Allegato 

A  

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1. Il trattamento della dipendenza alcolica;  
 
2. Il trattamento della dipendenza da oppiacei;  
 
3. Inquadramento del paziente con disturbi dell’uso di sostanze 

1
8 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 4 posti di 

BURP n. 51 del 23.12.2021 
GURI n. 3 del 11.1.2022 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Urologia_514
4.pdf 

Cfr. 
Allegato 

A  

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio

Corretta 
esposizio
ne, 
precision

1. Idronefrosi;  
 
2. Ematuria;  
 



Dirigente Medico 
nella disciplina 
di Urologia 

 ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

3. Piccole masse renali: diagnosi e trattamento 

1
9 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 1 posto di 
Dirigente 
Veterinario nella 
disciplina di 
Sanità animale 
(Area A) 

BURP n. 1 del 5.1.2022 
GURI n. 4 del 14.1.2022 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Veterinari_Are
a_A_5161.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

D 

Per le prova 
scritta, sono 
stati 
predisposti n. 
4 questionari 
contenti 30 
domande 
ciascuno a 
risposta 
chiusa con 3 
possibili 
alternative di 
cui una sola 
esatta: 
+1 punto per 
ogni risposta 
esatta;  
0 punti per 
ogni risposta 
errata;  
0 punti per 
ogni risposta 
omessa o 
multipla. 
 
Per la prova 
pratica, sono 
state 
predisposti n. 
3 casi 
contenenti 
ciascuno 1 
domanda a 
risposta 
aperta per i 
quali sono 
stati stabiliti 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

1. QUESTIONARIO A: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Prove_Scritte_1_5161.
pdf 
 
2. QUESTIONARIO B: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Prove_Scritte_1_5161.
pdf 
 
3. QUESTIONARIO C: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Prove_Scritte_1_5161.
pdf 
 
4. QUESTIONARIO D: 
https://www.aslto4.piemonte.it/FileBAndi/Prove_Scritte_1_5161.
pdf 



i criteri che 
seguono: 
padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazion
e 
dell’esposizio
ne, 
organizzazion
e degli 
argomenti 
che denoti 
una capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo analitica 
della materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammaticale 
etc. 

2
0 

Concorso 
Pubblico, per 
titoli ed esami, 
per n. 1 posto di 
Dirigente 
Veterinario nella 
disciplina di 
Igiene della 
Produzione, 
Commercializzazi
one, 
Conservazione e 
Trasporto degli 
alimenti di 
origine animale e 
dei loro derivati 
(Area B) 

BURP n. 1 del 5.1.2022 
GURI n. 4 del 14.1.2022 

https://www.aslto4.piemonte.it/FileBandi/Bando_Veterinari_B_
2301.pdf 

 

Cfr. 
Allegato 

D 

Padronanza 
dalla 
materia, 
organizzazio
ne 
dell’esposizi
one, 
organizzazio
ne degli 
argomenti 
che denoti 
una 
capacità 
d’approccio 
ed una 
visione non 
solo 
analitica 
della 
materia, 
correttezza 
ortografica, 
grammatical
e etc. 

Corretta 
esposizio
ne, 
precision
e 
concettua
le, 
terminolo
gia 
tecnica 
utilizzata, 
grado di 
attinenza 
e 
sviluppo 
del 
quesito 
proposto 

PROVA N. 1: Valutazioni ispettive e di controllo ufficiale nel caso 
di riscontro al macello della seguente patologia: 
Tubercolosi; 
Parametri per la valutazione del benessere al macello per la 
specie: 
Avicunicola; 
Definire in breve l’attività sulla base delle linee guida nazionali e 
regionali in merito a: Macellazione Bovini/Ovicaprini con rito 
religioso;  
 
PROVA N. 2 :Valutazioni ispettive e di controllo ufficiale nel caso 
di riscontro al macello della seguente patologia: 
Cisticercosi; 
Parametri per la valutazione del benessere al macello per la 
specie: 
Bovina; 
Definire in breve l’attività sulla base delle linee guida nazionali e 
regionali in merito a: Macellazione Speciale di Urgenza; 
 
PROVA N. 3: Valutazioni ispettive e di controllo ufficiale nel caso 
di riscontro al macello della seguente patologia: 
Idatidosi; 
Parametri per la valutazione del benessere al macello per la 
specie: Suina; 
Definire in breve l’attività sulla base delle linee guida nazionali e 
regionali in merito a: Macellazione Speciale di Emergenza 

 

 

ALLEGATO A) 



REGOLE VALUTAZIONE TITOLI PER LA DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO 

CARRIERA (max 10,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

100 Specializzazione nella disciplina 1,200 0 EVE mese No No 100 

101 Specializzazione in disciplina affine 0,900 0 EVE mesi No No 100 

110 Presso SSN nella disciplina t.pieno 1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

111 Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 PRC mesi Si Si 100 

112 Presso SSN in altra disciplina t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100 

120 Presso SSN nella disciplina t.definito 1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

121 Presso SSN in disciplina affine t.definito 0,750 12 PRC mesi Si Si 100 

122 Presso SSN in altra disciplina t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

130 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100 

131 Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.pieno 0,450 12 PRC mesi Si Si 100 

132 Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.pieno 0,300 12 PRC mesi Si Si 100 

140 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

141 Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.definito 0,375 12 PRC mesi Si Si 100 

142 Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.definito 0,250 12 PRC mesi Si Si 100 

150 Attività ambulatoriale interna nella disciplina 0,500 12 AMB mesi Si Si 100 

151 Attività ambulatoriale interna in disciplina affine 0,250 12 AMB mesi Si Si 100 

152 Attività ambulatoriale interna in altra disciplina 0,250 12 AMB mesi Si Si 100 

160 Presso PA come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

170 Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

180 Presso case di cura conv. nella disciplina post 6.12.96 1,000 12 PRC mesi Si Si 25 

181 Presso case di cura conv. in disciplina affine post 6.12.96 0,750 12 PRC mesi Si Si 25 

182 Presso case di cura conv. in altra disciplina post 6.12.96 0,500 12 PRC mesi Si Si 25 

190 Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96 0,500 12 PRC mesi Si Si 25 

191 Presso case di cura conv. in disciplina affine ante 6.12.96 0,375 12 PRC mesi Si Si 25 

192 Presso case di cura conv. in altra disciplina ante 6.12.96 0,250 12 PRC mesi Si Si 25 

199 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 
 

  

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

200 Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100 

201 Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100 

202 Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100 

210 Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 EVE n. No No 100 

211 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100 

212 Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100 

220 Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100 



298 Titolo non valutabile in quanto requisito di ammissione 0,000 0 N n. No No 100 

299 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

300 Pubblicazioni internazionali 0,200 0 EVE n. No No 100 

301 Pubblicazioni nazionali 0,080 0 EVE n. No No 100 

350 Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,020 0 EVE n. No No 100 

399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 
 

  

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

400 
Libera professione, co.co.co., borse di studio, consulenze 

ecc. presso ASL/ASO nella disciplina 
0,480 12 PRC mesi Si No 100 

401 
Libera professione, co.co.co., borse di studio, consulenze 

ecc. presso ASL/ASO in altra disciplina 
0,240 12 PRC mesi Si No 100 

405 
Rapporti di lavoro subordinato o libero professionale 

presso privati nella disciplina 
0,240 12 PRC mesi Si No 100 

406 
Rapporti di lavoro subordinato o libero professionale 

presso privati in altra disciplina 
0,120 12 PRC mesi Si No 100 

410 Dottorato attinente alla disciplina oggetto del concorso 0,500 0 EVE n. No No 100 

420 
Master 1° livello attinente alla disciplina oggetto del 

concorso 
0,100 0 EVE n. No No 100 

421 
Master 2° livello attinente alla disciplina oggetto del 

concorso 
0,300 0 EVE n. No No 100 

422 Corso di formazione specifica di durata superiore all'anno 0,300 0 EVE n. No No 100 

430 
Attività di docenza a corsi universitari e/o a corsi di 

formazione professionale 
0,001 0 EVE ore No No 100 

435 
Attività di docenza a corsi universitari e/o corsi di 

formazione professionale (periodo) 
0,240 12 PRC mesi Si No 100 

440 Corso come relatore 0,030 0 EVE n. No No 100 

450 Corso di lunga durata con esame (oltre 48 ore) 0,080 0 EVE n. No No 100 

451 Corso di lunga durata senza esame (oltre 48 ore) 0,040 0 EVE n. No No 100 

452 Corso di breve durata con esame 0,020 0 EVE n. No No 100 

453 Corso di breve durata senza esame 0,010 0 EVE n. No No 100 

490 Titoli vari 0,000 0 N n. No No 100 

498 
Raporti di lavoro subordinato, libera professione, co.co.co., 

borse di studio, consulenze ecc. non valutabile 
0,000 12 PRC mesi Si No 100 



499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATO B)  

REGOLE VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL CONCORSO DA DIRIGENTE BIOLOGO  

CARRIERA (max 10,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 



Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

110 Presso SSN nella disciplina t.pieno 1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

111 Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 PRC mesi Si Si 100 

112 Presso SSN in altra disciplina t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100 

120 Presso SSN nella disciplina t.definito 1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

121 Presso SSN in disciplina affine t.definito 0,750 12 PRC mesi Si Si 100 

122 Presso SSN in altra disciplina t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

130 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100 

131 
Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore 

t.pieno 
0,450 12 PRC mesi Si Si 100 

132 
Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore 

t.pieno 
0,300 12 PRC mesi Si Si 100 

140 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

141 
Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore 

t.definito 
0,375 12 PRC mesi Si Si 100 

142 
Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore 

t.definito 
0,250 12 PRC mesi Si Si 100 

150 Attività ambulatoriale interna nella disciplina 0,500 12 AMB mesi Si Si 100 

151 Attività ambulatoriale interna in disciplina affine 0,250 12 AMB mesi Si Si 100 

152 Attività ambulatoriale interna in altra disciplina 0,250 12 AMB mesi Si Si 100 

160 Presso PA come biologo 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

170 Servizio militare/civile come biologo 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

180 
Presso case di cura conv. nella disciplina post 

6.12.96 
1,000 12 PRC mesi Si Si 25 

181 
Presso case di cura conv. in disciplina affine 

post 6.12.96 
0,750 12 PRC mesi Si Si 25 

182 
Presso case di cura conv. in altra disciplina post 

6.12.96 
0,500 12 PRC mesi Si Si 25 

190 
Presso case di cura conv. nella disciplina ante 

6.12.96 
0,500 12 PRC mesi Si Si 25 

191 
Presso case di cura conv. in disciplina affine 

ante 6.12.96 
0,375 12 PRC mesi Si Si 25 

192 
Presso case di cura conv. in altra disciplina ante 

6.12.96 
0,250 12 PRC mesi Si Si 25 

199 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti) 



arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

200 Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100 

201 Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100 

202 Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100 

210 
Ulteriore specializzazione in disciplina 

equipollente 
0,500 0 EVE n. No No 100 

211 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100 

212 Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100 

220 Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100 

298 
Titolo non valutabile in quanto requisito di 

ammissione 
0,000 0 N n. No No 100 

299 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

300 Pubblicazioni internazionali 0,200 0 EVE n. No No 100 

301 Pubblicazioni nazionali 0,080 0 EVE n. No No 100 

350 Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,020 0 EVE n. No No 100 

399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

400 
Libera professione, co.co.co., borse di studio, 

consulenze ecc. presso ASL/ASO nella disciplina 
0,480 12 PRC mesi Si No 100 

401 
Libera professione, co.co.co., borse di studio, 

consulenze ecc. presso ASL/ASO in altra 
0,240 12 PRC mesi Si No 100 



disciplina / affine 

405 
Rapporti di lavoro subordinato o libero 

professionale presso privati come biologo 
0,240 12 PRC mesi Si No 100 

410 
Dottorato attinente alla disciplina oggetto del 

concorso 
0,500 0 EVE n. No No 100 

420 
Master 1° livello attinente alla disciplina oggetto 

del concorso 
0,100 0 EVE n. No No 100 

421 
Master 2° livello attinente alla disciplina oggetto 

del concorso 
0,300 0 EVE n. No No 100 

430 
Attività di docenza a corsi universitari e/o a 

corsi di formazione professionale 
0,001 0 EVE ore No No 100 

435 Attività di docenza 0,240 12 PRC mesi Si No 100 

440 Corso come relatore 0,030 0 EVE n. No No 100 

450 
Corso di lunga durata con esame (superiore alle 

48 ore complessive) 
0,080 0 EVE n. No No 100 

451 
Corso di lunga durata senza esame (superiore 

alle 48 ore complessive) 
0,040 0 EVE n. No No 100 

452 Corso di breve durata con esame 0,020 0 EVE n. No No 100 

453 Corso di breve durata senza esame 0,010 0 EVE n. No No 100 

490 Titoli vari 0,000 0 N n. No No 100 

498 

Raporti di lavoro subordinato, libera professione, 

co.co.co., borse di studio, consulenze ecc. non 

valutabile 

0,000 12 PRC mesi Si No 100 

499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATO C)  

REGOLE VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL COMPARTO – RUOLO TECNICO  

 



CARRIERA (max 15,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

110 
Presso ASL/ASO e PA  nel profilo professionale a 

concorso o qualifiche corrispondenti a  t.pieno 
1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

170 
Servizio militare/civile nel profilo professionale a 

concorso 
1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

171 Servizio militare/civile in altri profili/qualifiche 0,300 12 PRC mesi Si Si 100 

180 Presso case di cura conv. nel profilo a concorso 1,200 12 PRC mesi Si Si 25 

199 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 
 

  

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

200 Laurea magistrale attinente al profilo a concorso 0,500 0 EVE n. No No 100 

201 
Laurea triennale/diploma universitario attinente al 

profilo a concorso 
0,300 0 EVE n. No No 100 

211 Dottorato di ricerca attinente al profilo a concorso 0,300 0 EVE n. No No 100 

212 Master di 2° livello attinente al profilo a concorso 0,200 0 EVE n. No No 100 

213 
Master di 1° livello attinente al profilo a concorso / 

master coordinamento 
0,100 0 EVE n. No No 100 

298 Titolo non valutabile in quanto requisito di ammissione 0,000 0 N n. No No 100 

299 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

300 Pubblicazioni su riviste internazionali 0,200 0 EVE n. No No 100 

301 Pubblicazioni su riviste nazionali/locali 0,100 0 EVE n. No No 100 

350 Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,050 0 EVE n. No No 100 

399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 
 

  



CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

400 

Servizio presso ASL/ASO e PA con Incarico libero 

professionale, co.co.co., borse di studio, consulenze, 

.......  nel profilo professionale a concorso 

0,600 12 PRC mesi Si No 100 

405 

Servizio presso Privati con rapporti di lavoro 

subordinato o libero professionale nel profilo 

professionale a concorso 

0,300 12 PRC mesi Si No 100 

410 
Attività di volontariato o tirocinio/stage post laurea nel 

profilo professionale a concorso presso ASL/ASO e PA 
0,120 12 PRC mesi Si No 100 

420 
Attività di volontariato o tirocinio/stage post laurea nel 

profilo professionale a concorso presso Privati 
0,060 12 PRC mesi Si No 100 

430 

Attività di docenza a corsi universitari e/o a corsi di 

formazione professionale attinenti al profilo 

professionale a concorso 

0,001 0 EVE ore No No 100 

440 Corso come relatore 0,030 0 EVE n. No No 100 

450 Corso di aggiornamento/formazione 0,050 0 EVE n. No No 100 

451 
Attestati di qualifica professionale / corsi di 

perfezionamento 
0,100 0 EVE n. No No 100 

490 Titoli vari 0,000 0 N n. No No 100 

498 

Raporti di lavoro subordinato, libera professione, 

co.co.co., borse di studio, consulenze ecc. non 

valutabile per carenza di elementi 

0,000 12 PRC mesi Si No 100 

499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATO D)  

REGOLE VALUTAZIONE DEI TITOLI PER I CONCORSI DA DIRIGENTE VETERINARIO  

  

CARRIERA (max 10,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 



Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

100 Specializzazione nella disciplina 1,200 0 EVE mese No No 100 

101 Specializzazione in disciplina affine 0,900 0 EVE mesi No No 100 

110 Presso SSN nella disciplina t.pieno 1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

111 Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 PRC mesi Si Si 100 

112 Presso SSN in altra disciplina t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100 

120 Presso SSN nella disciplina t.definito 1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

121 Presso SSN in disciplina affine t.definito 0,750 12 PRC mesi Si Si 100 

122 Presso SSN in altra disciplina t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

130 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100 

131 
Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore 

t.pieno 
0,450 12 PRC mesi Si Si 100 

132 
Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore 

t.pieno 
0,300 12 PRC mesi Si Si 100 

140 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

141 
Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore 

t.definito 
0,375 12 PRC mesi Si Si 100 

142 
Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore 

t.definito 
0,250 12 PRC mesi Si Si 100 

150 Attività ambulatoriale interna nella disciplina 0,500 12 AMB mesi Si Si 100 

151 Attività ambulatoriale interna in disciplina affine 0,250 12 AMB mesi Si Si 100 

152 Attività ambulatoriale interna in altra disciplina 0,250 12 AMB mesi Si Si 100 

160 Presso PA come veterinario 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

170 Servizio militare/civile 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

180 
Presso case di cura conv. nella disciplina post 

6.12.96 
1,000 12 PRC mesi Si Si 25 

181 
Presso case di cura conv. in disciplina affine 

post 6.12.96 
0,750 12 PRC mesi Si Si 25 

182 
Presso case di cura conv. in altra disciplina post 

6.12.96 
0,500 12 PRC mesi Si Si 25 

190 
Presso case di cura conv. nella disciplina ante 

6.12.96 
0,500 12 PRC mesi Si Si 25 

191 
Presso case di cura conv. in disciplina affine 

ante 6.12.96 
0,375 12 PRC mesi Si Si 25 

192 
Presso case di cura conv. in altra disciplina ante 

6.12.96 
0,250 12 PRC mesi Si Si 25 

199 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

 

 



 

 

 

 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

200 Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100 

201 Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100 

202 Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100 

210 
Ulteriore specializzazione in disciplina 

equipollente 
0,500 0 EVE n. No No 100 

211 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100 

212 Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100 

220 Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100 

298 
Titolo non valutabile in quanto requisito di 

ammissione 
0,000 0 N n. No No 100 

299 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

300 Pubblicazioni internazionali 0,200 0 EVE n. No No 100 

301 Pubblicazioni nazionali 0,080 0 EVE n. No No 100 

350 Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,020 0 EVE n. No No 100 

399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 



Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

400 
Libera professione, co.co.co., borse di studio, 

consulenze ecc. presso ASL/ASO nella disciplina 
0,480 12 PRC mesi Si No 100 

401 

Libera professione, co.co.co., borse di studio, 

consulenze ecc. presso ASL/ASO in altra 

disciplina 

0,240 12 PRC mesi Si No 100 

405 
Rapporti di lavoro subordinato o libero 

professionale presso privati nella disciplina 
0,240 12 PRC mesi Si No 100 

406 
Rapporti di lavoro subordinato o libero 

professionale presso privati in altra disciplina 
0,120 12 PRC mesi Si No 100 

407 Tirocinio/stage/frequenze volontarie 0,060 12 N mesi No No 100 

410 
Dottorato attinente alla disciplina oggetto del 

concorso 
0,500 0 EVE n. No No 100 

420 
Master 1° livello attinente alla disciplina oggetto 

del concorso 
0,100 0 EVE n. No No 100 

421 
Master 2° livello attinente alla disciplina oggetto 

del concorso 
0,300 0 EVE n. No No 100 

422 
Corso di formazione specifica di durata 

superiore all'anno 
0,300 0 EVE n. No No 100 

430 
Attività di docenza a corsi universitari e/o a 

corsi di formazione professionale 
0,001 0 EVE ore No No 100 

435 
Attività di docenza a corsi universitari e/o corsi 

di formazione professionale (periodo) 
0,240 12 PRC mesi Si No 100 

440 Corso come relatore 0,030 0 EVE n. No No 100 

450 Corso di lunga durata con esame (oltre 48 ore) 0,080 0 EVE n. No No 100 

451 Corso di lunga durata senza esame (oltre 48 ore) 0,040 0 EVE n. No No 100 

452 Corso di breve durata con esame 0,020 0 EVE n. No No 100 

453 Corso di breve durata senza esame 0,010 0 EVE n. No No 100 

490 Titoli vari 0,000 0 N n. No No 100 

498 

Raporti di lavoro subordinato, libera professione, 

co.co.co., borse di studio, consulenze ecc. non 

valutabile 

0,000 12 PRC mesi Si No 100 

499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 
 

 


